RAPORT ASUPRA CHESTIONARULUI DE FEEDBACK PRIVIND
EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA EFECTUAT LA
S.C. ELION AGRO S.R.L.

Stagiul de practica vizeaza insusirea si dezvoltarea unor abilitati profesionale
aplicate, precum munca in echipd sau managementul de proiect, sansa de a castiga
experienta profesionala reala si, la final, de a obtine un loc de munca permanent in
domeniul de studiu absolvit.

Din cauza cerintelor de pe piata muncii, studentii se confrunta cu nevoia de a
pune in practica cunostintele teoretice acumulate pe parcursul anilor de studii, de a

Chestionarul aplicat si-a dorit sa masoare perceptia studentilor asupra
stagiului de practica efectuat ca membri ai grupului tintd in cadrul proiectului
“ProStart — Stagii de practica pentru studenti”, feedback-ul oferit de studenti
fiind valorificat in activitatile didactice de predare si de formare de competente

practice 1n specializarea domeniului de licentd pentru care se pregatesc.

Chestionarul a fost structurat pe 3 domenii, respectiv:
l. Stagiul de practica — I.A. Derulare, 1.B. Evaluare
II.  Comunicare

1. Generalitdti

I.A. Derulare
Raspunde afirmatiilor de mai jos incercuind calificativul corespunzator, unde 1
inseamna total nesatisfacator, 2 — nesatisfacator, 3 — mediu, 4 — bun iar 5 — foarte

bun.



Itemul numarul 1: Conditiile de desfasurare a activitatii de practica:
a) conditiile de lucru (spatiu, atmosfera etc.)
1 2 3 4 5

100% dintre respondenti au atribuit calificativul 5.
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b) in ce masura echipamentul avut la dispozitie a corespuns sarcinilor trasate
1 2 3 4 5

100% dintre respondenti au atribuit calificativul 5.
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¢) nivelul de indrumare acordat de specialistul desemnat de firma gazda
1 2 3 4 5

100% dintre respondenti au atribuit calificativul 5.

Itemul numdarul 2: Modul in care s-au indeplinit aspectele organizatorice:
perioada de practica si orarul zilnic; activitatea partenerilor de practica corespunde
asteptarilor studentilor; partenerii nu cauzeaza probleme prin activitatea lor:

1 2 3 4 5

Observatii $i recomandari:



100% dintre respondenti au atribuit calificativul exprimandu-si.

Modul de indeplinire a aspectelor organizatorice

calificativul 5 -
100%

Itemul numdarul 3: Partenerii au indeplinit asteptarile studentilor legate de:
disponibilitate, cooperare, stimularea participarii  active la  practica,
elasticitate/diversitate program propus, crearea unui ambient corespunzator,
comunicativitate, logistica adecvata situatiei etc.:

1 2 3 4 S)

Observatii si recomandari:

90% dintre respondenti au atribuit calificativul 5 si 10% calificativul 4.
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Cumuldnd procentele raspunsurilor studentilor la cele 3 intrebari observam
ca 100% din respondenti au considerat derularea stagiului de practica ca bun §i
foarte bun, partenerul de practica, agentul economic reusind sa indeplineasca
asteptarile studentilor participanti legate de organizare, complexitatea si
monitorizarea sarcinilor trasate, conditiile de desfasurare a stagiului de practica.
|.B. Evaluare

Item numarul 4: Care consideri cd este principalul avantaj pe care il au
studentii care participa la stagii de practica in firme/ institutii pe durata studiilor?
(Incercuieste o singura variantd de raspuns)
a) au un rol important in formarea viitorilor profesionisti in domeniu;
b) ofera posibilitatea de a cunoaste potentiali viitori angajatori,
c) ofera posibilitatea de familiarizare cu un mediu real de munca;
d) dobandirea de competente practice specifice domeniului de activitate al firmel;
e) insusirea de cunostinte specifice domeniului de pregatire;
f) formarea de abilitati de comunicare, munca in echipa, flexibilitate;

g) alt avantaj. Care?

40% dintre studenti au considerat ca principat avantaj pe care il au
studentii care participa la stagii de practicd in firme/ institutii pe durata studiilor ca
fiind ,,dobandirea de competente practice specifice domeniului de activitate al

firmei”, 30% ,au un rol important in formarea viitorilor profesionisti in
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domeniu”, iar itemul ,oferd posibilitatea de familiarizare cu un mediu real de

munca” a obtinut 30% din raspunsuri.
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Item numarul 5: Dupa parerea ta, care este principala calitate pe care trebuie sa o
indeplineascd un stagiu de practica? (incercuieste o singura variantd de raspuns)

a) continutul programei de practica sa fie dens si complex;

b) tutorele de practica (angajat al institutiei gazdd) sa indrume activitatea
studentilor;

C) sa fiti monitorizati si sa primiti feedback pe parcursul practicii;

d) sa beneficiati de conditiile adecvate in cadrul partenerului de practica;

e) altceva. Ce anume?

40 % dintre studenti au considerat ca fiind principala calitate care
trebuie sa o indeplineasca stagiul de practica ,,tutorele de practica (angajat al
institutiei gazdad) sd indrume activitatea studentilor”, 20% ,,continutul programei
de practica sa fie dens si complex”; 20% ,,sd beneficiati de conditiile adecvate in
cadrul partenerului de practica” si 20 % sa fiti monitorizati si sa primiti feedback

pe parcursul practicii.



Dupd pérerea ta, care este principala calitate pe care trebuie s o indeplineasca
un stagiu de practica?
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Itemul numarul 6: Care este opinia ta despre activitatea derulatd in cadrul
stagiului de practica? (incercuieste o singura variantd de raspuns)

a) este o obligatie curriculara finalizata cu promovarea disciplinei de practica;

b) este o oportunitate de a dobandi anumite deprinderi practice necesare construirii
unei cariere de succes;

C) este o sansa de a construi relatii care sa faciliteze angajarea ta la institutia gazda;

d) altceva. Ce anume?

100% dintre studenti au rispuns la acest item alegind ,,eSte 0 oportunitate de a

dobandi anumite deprinderi practice necesare construirii unei cariere de succes”.
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1. COMUNICARE

Itemul numdarul 7: Ce rol a indeplinit tutorele responsabil cu practica
(indrumétorul din cadrul societdtii) pe durata desfasurarii stagiului la institutia
gazda?
a. exclusiv de furnizare de informatii necesare elaborarii lucrarii de practica si de
asistentd in finalizarea acesteia;
b. tutorele a fost implicat si in evaluarea finald a lucrarii.

70% dintre studenti au considerat ca ,tutorele a fost implicat si in
evaluarea finala a lucrarii”, 30% considerand ca tutorele a avut un rol exclusiv de
furnizare de informatii necesare elaborarii lucrarii de practicd si de asistenta in

finalizarea acesteia;



Ce rol a indeplinit tutorele responsabil cu practica
(indrumatorul din cadrul societatii) pe durata
desfasurarii stagiului la institutia gazda?

50% - exclusiv de
furnizare de
informatii necesare
elabordrii lucrdrii de
practica si de
asistenta in
finalizarea acesteia

50% tutorele a
fost implicat si
n evaluarea
finala a lucrarii

Itemul numarul 8: Cum a actionat prestatia tutorelui asupra motivatiei tale
de a invata?
(incercuieste calificativul corespunzator)
Slabind-o Mentinand-o Intirind-o
1 2 3 4 5
90% au considerat ca motivatia de a invata i-a fost intarita de tutorele de

practica acordand calificativele 5 gi 10% au acordat calificativul 4.

Cum a actionat prestatia
tutorelui asupra motivatiei tale...

Calificativ 5

Calificativ 4




Itemul numdrul 9: Cum apreciezi gradul de indrumare acordat de
specialistii unitatii partenere de practicd? (incercuieste calificativul corespunzator)
Redus Mediu Mare
1 2 3 4 5
90% au considerat gradul de indrumare ca fiind mare acorddnd calificativul

5 si 10% au acordat calificativul 4..

Cum apreciezi gradul de indrumare
acordat de specialistii unitatii partenere
de practica?
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Itemul numadarul 10: Ce rol a indeplinit expertul stagiu de practicd (din
partea facultdfii) desemnat pe durata stagiului de practica?
a. exclusiv de stabilire a programei de practica si evaluare finala;
b. expertul stagiu de practici a monitorizat activitatea voastra inclusiv prin vizite
la institutia gazda;
c. exclusiv de evaluare finala.

80% dintre studenti au considerat ca ,expertul stagiu de practicd a
monitorizat activitatea, inclusiv prin vizite la institutia gazda si 10% exclusiv de
stabilire a programei de practicd si evaluare finala si 10% exclusiv de evaluare

finala.
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III. GENERALITATI

Itemul numarul 11: Relevanta stagiului de practicd pentru formarea ca
specialist:

a) gradul de incadrare a activitatii desfasurate in tematica recomandata

1 2 3 4 S)

70% au acordat calificativul 5 gradului de incadrare a activitatii
desfasurate, 30% au acordat calificativul 4 .
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Gradul de incadrare a activitatii
desfasurate in tematica recomandata

30% calificativu
4

70% calificativul
5%

b) in ce masura obiectivele/sarcinile de lucru au fost trasate clar si s-a urmarit
realizarea lor
1 2 3 4 5

90% au acordat calificativul 5 oportunitatii obiectivelor/sarcinilor de lucru trasate clar

si urmaririi realizarii lor si 10% au acordat calificativul 4 . .
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c) gradul de folosire a cunostintelor dobandite in facultate
1 2 3 4 5
80% au acordat calificativul 5 gradului de folosire a cunostintelor

dobandite in timpul facultatii iar 20% au acordat calificativul 4.

Relevanta stagiului de practica pentru
formarea ca specialist:
gradul de folosire a cunostintelor
dobandite in facultate
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Cauicativu‘ 4

d) in ce masura sunteti mulfumit(a) de abilitatile practice dobandite
1 2 3 4 5

100% au acordat calificativul 5 in ceea ce priveste gradul de multumire a dobandirii

abilitatilor practice.
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Relevanta stagiului de practica pentru formarea
ca specialist: in ce masura sunteti multumit(a)
de abilitatile practice dobandite
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Analizand raspunsurile studentilor la itemul 11,observam ca studentii sunt
multumiti de relevanta stagiului de practica, de trasarea obiectivelor/sarcinilor de
lucru in mod clar si urmarirea realizarii lor, majoritatea acordand calificativele 4
respectiv 5, iar gradul de folosirea a cunostintelor dobandite in facultate a fost
apreciat in proportie de 100% ca fiind mare si foarte mare.

Itemul numarul 12. Enumerati in ordine descrescatoare a importantei 5
cursuri predate in facultate ale cdror cunostinte teoretice le-ati folosit in cadrul

stagiului de practica.

Cel mai frecvent raspuns asupra celei mai importante materii predate ale
caror cunostinte teoretice au fost folosite in timpul practicii a fost Agrochimie,
Tehnologii agricole,Ecologie, Microeconomie.

Itemul numarul 13. Enumerati in ordine descrescdtoare a importantei 5

aspecte pozitive ale stagiului de practica.
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Cele mai importante aspecte ale stagiului de practici au fost, ordonate
dupa frecventa aparitiilor, acumularea unor noi cunostinte, cunoasterea
tehnologiilor agricole, familiarizarea cu un loc de munca si dobdndirea de

competente in domeniul de pregatire..

Itemul numdrul 14: Cum crezi ca poate fi imbunatatit procesul de efectuare

a practicii?

Majoritatea studentilor, au considerat cd un numdr mai mare de ore de
practica ar putea imbunatatii formarea lor profesionald, studentii fiind
multumiti de derularea acestui stagiu de practica, dorind marirea numdrului de
ore. Alte raspunsuri au fost: nu as schimba nimic, stagiul de practica s-a derulat
in conditii eficiente.

Itemul numarul 15: Prezintd motivatia implicarii in cadrul unui stagiu de

practica:

Cel mai frecvent raspuns a fost posibilitatea de a pune in practica
cunostintele teoretice dobandite in timpul facultatii, posibilitatea de a lua contact
cu problemele unei firme agricole, dorinta de a invata si oportunitatea cunoasterii
unor adevarati profesionisti in domeniu.

Practica profesionald reprezinta in prezent o necesitate in mediul universitar
deoarece, actualmente, cea mai mare provocare pentru o institutie de invatamant
superior o reprezinta aceea de a garanta alinierea ofertei de studii cu cerintele pietei
muncii.

Dezvoltarea aptitudinilor de munca ale studentilor cu scopul cresterii
sanselor de ocupare §i integrarii cu succes a acestora pe piata muncii este

obiectivul transversal al sistemului de invatamant universitar. Efectul pozitiv al

15



proiectului pe termen lung este dat de dezvoltarea aptitudinilor de munca ale
persoanelor aflate in procesul de tranzitie de la scoala la viata activa, ce duce 1n
mod direct la Tmbunatatirea insertiei acestora pe piata muncii. Astfel, facilitarea
insertiei tinerilor studenti/viitori absolventi pe piata muncii si cresterea gradului de
ocupare a acestora datorita noilor competente dobandite, contribuie la dezvoltarea

unei forte de munca productive.

Responsabil grup tinta,

lova Radu Andrei
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